
Quelles sont les inégalités
qui persistent dans la sphère
professionnelle ?

Quels sont les obstacles à
la mixité des métiers pour
les femmes et les hommes ?

SENSIBILISATION A
L’ELARGISSEMENT
DES CHOIX
PROFESSIONNELS
Comprendre les inégalités
professionnelles et
accompagner les femmes
vers la mixité des métiers

Ateliers gratuits 
de 2h30 

à destination 
des

professionnel·les 
de l’insertion

emploi.cidffnante@gmail.com

INFORMATIONS
02 40 48 13 83

Atelier gratuit et financé par



Etat des lieux des inégalités professionnelles entre
les femmes et les hommes
Argumentaire en faveur de la mixité des métiers
Définition de “l’élargissement des choix
professionnels”

QUELS OBJECTIFS ? 

Atelier gratuit et iinancé par

Professionnel·les de l’accompagnement et de l’insertion
socio professionnelle
Professionnel·les de l’orientation et de la formation
Chargé·es de mission des clauses d’insertion 
Conseiller·es emploi 
Agent·es d’intérim ou d’insertion 

CET ATELIER EST A DESTINATION DES PROFESSIONNEL·LES
QUI ACCOMPAGNENT LES FEMMES DANS LEUR INSERTION
PROFESSIONNELLE OU ORIENTATION : 

VOUS SOUHAITEZ METTRE EN PLACE CET ATELIER 
DANS VOTRE STRUCTURE ?

 CONTACTEZ-NOUS POUR EN DISCUTER !
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